(da predisporsi su carta intestata 

Alla Dirigente scolastica dell’I.C.San Giovanni

Il/La sottoscritt_ _______________________________ nato/a a ____________________ il__________________ Codice fiscale ________________________________ nella qualità di legale Rappresentate della Ditta ____________________________________ con sede legale in _________________________CAP __________________ Via ________________________n.___

P. IVA _____________________________ Tel. _____________________ 

Fax _________________ EMail _________________________Sito Web ____________________

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA
- di essere regolarmente iscritto al registro delle imprese presso la Camera di Commercio di________________________________ con il numero _________________________ dal __________________________ per l'attività di ____________________________coerente con l’oggetto del presente appalto;

- di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione dalle gare di appalto di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e in particolare:

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) di non avere nessun procedimento pendente per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

c) che non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;

d) di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

e) di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

f) di non avere commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara e di non avere commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

g) di non avere commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

h) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

i) di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

l) di avere presentato la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;

m) di non avere subito interdizione come previsto dall'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

- di non avere procedimento pendente per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della L. 27/12/1956 n. 1423, o di una delle cause ostative di cui all'art. 10 della L. 31/05/1965 n. 575;

- di rispettare nell'esecuzione dell'appalto in oggetto, le disposizioni di legge vigenti in materia con particolare riferimento al D. Lgs. 19 settembre 1994 n. 626;

- di non avere rapporti di controllo o collegamento, a norma dell’art.2359 c.c. oppure di situazioni di identità tra gli amministratori con altre imprese che hanno partecipato alla gara;

- di non essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001 (oppure di essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001, ma che il periodo di emersione si è concluso);

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ed ottempera alle norme della L. 12 marzo 1999 n. 68

- di aver preso visione delle condizioni indicate nel Bando e di tutte le disposizioni vigenti applicabili alla presente gara e di accettare incondizionatamente le relative disposizioni giudicando l'importo posto a base di gara nel suo complesso remunerativo tale da consentire la pronta offerta;

- di aver preso visione dell'allegato "C" del bando in ordine ai dati personali autorizzandone il trattamento.

_____________, lì ______/______/______

Il Dichiarante

(timbro e firma del legale rappresentante)

PRIVACY
Oggetto: Informativa ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003
Si informa la S.V. che, ai sensi dell’art. 13 del T.U. D. Lgs. 196/2003 in materia di tutela della privacy, in quanto interessato al trattamento dei dati effettuati da questa Istituzione scolastica, Lei ha il diritto di essere informato sulle caratteristiche del trattamento e sui diritti che la Legge Le riconosce. 

Si informa, pertanto, la S.S., che i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto appresso riportato:

A)La natura relativa al conferimento dei dati è necessaria per le seguenti finalità strettamente correlate alla instaurazione e prosecuzione del rapporto:

1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili;

2. Adempimento degli obblighi contrattuali;

3. Amministrazione di contratti;

4. Gestione del contenzioso, inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie giudiziarie.

B) Il Trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverrà presso la sede dell’Istituto, nel rispetto dei principi di necessità e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le seguenti modalità:

1. Registrazione ed elaborazione su supporto cartaceo

2. Registrazione ed elaborazione su supporto magnetico.

C) I dati richiesti al fornitore sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le conseguenze di un eventuale rifiuto comporteranno l’impossibilità di instaurare e proseguire il rapporto.

D) I dati, qualora ciò sia strumentale al perseguimento delle finalità indicate al punto A, potranno essere comunicati a Forze Armate, Uffici Giudiziari, Altre Amministrazioni pubbliche (qualora ciò sia previsto dalla Legge).dott.ssa Daniela Cellie.

F) Si informa altresì la S. V. che potrà esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del T. U. sopracitato, presentando istanza alla segreteria o al responsabile del Trattamento. In particolare la Legge, in qualità di interessato, Le consente di:

- accedere alle informazioni che La riguardano e conoscere le finalità e le modalità del trattamento, nonché la logica dello stesso;

- chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della Legge;

- opporsi al trattamento per motivi legittimi;

- chiedere l’aggiornamento, la rettifica o, qualora ne abbia interesse, l’integrazione dei dati

trattati.

_____________, lì ______/______/______

Il Dichiarante

(timbro e firma del legale rappresentante)

Spett.le

 Istituto Comprensivo “San Giovanni”








Via dei Cunicoli , 8  34126 Trieste








XVI° distretto  

C.F. 80020140325

Trieste, ………………………….

Oggetto: tracciabilità conto corrente bancario.

Il/la sottoscritt_ …………………., in qualità di legale rappresentante della …………………, dichiara di provvedere agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136 dd. 13.08.2010 nonché a tutti gli altri adempimenti previsti dalla citata legge.

A tal fine indica il seguente conto corrente dedicato per il pagamento della fornitura:

BANCA…………………….  Agenzia……………………………Via………………….. n……  CAP …………               Città…………………………………………………….

Abi 00000, Cab 00000, Cin 0, C/C 000000000000

Iban 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Comunica, inoltre, i riferimenti delle persone delegate ad operare su tale conto, impegnandosi a comunicare eventuali modifiche dei delegati:

· Cognome e nome , nato/a  a ……… il ………….. e residente a ………. in via …………. n. .., codice fiscale ……………………….;

· Cognome e nome, nato/a  a ……… il ………….. e residente a ………. in via …………. n. .., codice fiscale ……………………….;.

Dichiara, inoltre che sulla fattura sarà indicato conto corrente con dicitura “conto corrente dedicato L. 136/10.

Il sottoscritto dichiara di essere informato in merito alle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità negli atti e uso di atti falsi, previste dall’art. 76, del D.P.R. 445/2000.

Il sottoscritto dichiara altresì di essere informato a norma dell’art. 13, del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione è presentata.

Il sottoscritto, o suo delegato, si impegna a notificare alla stazione appaltante qualunque eventuale

variazione dei dati di cui alla presente comunicazione .

data……………….                             Firma e timbro……………………………………………..

__________________________

N.B.: allegare fotocopia documento di riconoscimento del Legale Rappresentante, attestante la presente dichiarazione
Informazioni per il DURC

INFORMAZIONI RICHIESTE PER L’ACQUISIZIONE DEL DURC AI SENSI DELLA LEGGE 12 NOVEMBRE 2011, N. 183 DA PARTE DELLA P.A.

	Impresa 
	

	Sede legale
	

	Sede operativa
	

	Codice fiscale/partita IVA
	

	Indirizzo e-mail
	

	Indirizzo PEC
	

	CCNL applicato
	

	Numero dipendenti
	

	Sede INAIL competente
	

	Codice assicurazione ditta

(attribuito dall’INAIL)
	

	Sede INPS competente
	

	N. matricola azienda

(n. attribuito dall’INPS)
	







Timbro e firma legale rappresentante____________________
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